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SELEZIONE PUBBLICA PER LA COPERTURA MEDIANTE MOBILITA’ VOLONTARIA EX ART. 30
COMMA 1 D.LGS 165/2001 DELLA FIGURA DI N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C DA
DESTINARE ALL’AREA 3 VIGILANZA E DEMOGRAFICI

VERBALE DELLA COMMISSIONE GIUDICATRICE
n. 4 del 16/09/2022

SVOLGIMENTO COLLOQUIO E FORMAZIONE GRADUATORIA FINALE

. L'anno 2022 il giorno 16 del mese di settembre alle ore 10:10 nei locali del Comune di San
Sperate, Sala della Giunta Comunale si si € riunita la Commissione Giudicatrice della Selezione
Pubblica relativo all’avviso di mobilita volontaria art. 30 comma 1 D.lgs 165/2001 della figura di
n. 1 Istruttore Amministrativo, nelle persone dei seguenti Sigg. come da determinazione Area 1
n. 165 del 09.09.2022:

Dott.ssa lose Simbula— Responsabile dell’Area 3 Vigilanza | PRESIDENTE

e Demografici — Categoria D '

Dott.ssa Valentina marvaldi— Segretario Comunale COMPONENTE ESPERTO
Dott.ssa Iride Atzori — Responsabile Area 1| COMPONENTE ESPERTO
Amministrativa Servizi Generali e alla Personale -

Categoria D

Le funzioni di Segretario verbalizzante sono svolte dalla Dott.ssa Iride Atzori, dipendente del
Comune di San Sperate — Area 1, Categoria D.

LA COMMISSIONE




RICHIAMATA la determinazione del responsabile dell’Area 1 n. 142 del 21.07.2022 inerente
“ASSUNZIONE N. 1 ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO C TRAMITE PROCEDURA DI MOBILITA
VOLONTARIA ART. 30 D.LGS 165/2001 - AVVIO PROCEDURA”;

VISTO il Bando di selezione.
VISTO I'elenco dei candidati;

VISTO il D.P.R. 09.05.1994 n. 487 avente ad oggetto. “Regolamento recante norme sull’accesso
agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e modalita di svolgimento dei concorsi, dei
concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei pubblici impieghi”;

VISTO il Regolamento Comunale per |'accesso agli impieghi, approvato con Delibera G.M. n. 34
del 17.04.2019;

VISTO i verbali della Commissione Giudicatrice n. 1 en. 2 del 12.09.2022 e n. 3 del 16.09.2022;

VISTO A I'elenco dei candidati ammessi alla prova orale (giusta determinazione Area 1 n. 164
del 08.09.2022);

VISTO l'avviso della convocazione dei candidati al colloquio per la data del 15.09.2022 alle ore
10:30 pubblicato sul sito istituzionale dell’Ente nella apposita sezione di “Amministrazione
Trasparente”;

ACCERTATO che i candidati sono stati inoltre contattati per la prova odierna mediante
comunicazione diretta tramite contatto telefonico e mail;

ACCERTATA la presenza dei candidati per sostenere il colloquio;
DECIDE
Di procedere alla effettuazione del colloquio come stabilito nel verbale n. 3 in data odierna;

Il Presidente della Commissione giudicatrice procede a comunicare le valutazioni dei titoli alle
due candidate presenti nonché i criteri stabiliti dalla Commissione di valutazione del colloquio;
la candidata Cosseddu Brigida afferma che i titoli di servizio valutati, come da verbale n. 2 del
16.09.2022 e sotto riportati, in n. 2 anni come categoria B per un punteggio di 0,50 sono in
realta categoria C in quanto il Comune di Sassari ove ha prestato servizio ha effettuato il
concorso per Collaboratore amministrativo contabile C (non specificato nel CV allegato alla
domanda); la commissione prende atto delle attestazioni della candidata e si riserva di
verificare, con gli uffici pubblici competenti i titoli di servizio della candidata, ed apportare,
eventualmente, le opportune modifiche;

DESCRIZIONE INDICAZIONE PUNTEGGIO
VALUTAZIONE TITOLI DI | Diploma di diploma di| 1,50
STUDIO maturita linguistica

VALUTAZIONE TITOLI DI | N. 2 anni (cat. B) 0,50 cat. B
SERVIZIO




N. 1 anno 7 mesi e 19 giorni | 0,50 cat. C
(cat. C) di servizio

VALUTAZIONE TITOLI VARI Ufficiale stato civile da n. 5| 0,09
mesi

TOTALE 2,59

Si stabilisce che i candidati saranno chiamati a sostenere il colloquio nell'ordine di estrazione a
sorte di un numero progressivo da 1 a 2 corrispondente al numero dei candidati presenti.

| candidati vengono invitati ad estrarre un numero (da 1 a 2) al fine di determinare 'ordine in
cui verra sostenuta la prova orale.

Viene cosi determinato 'ordine che verra seguito per il colloquio.

Il colloquio si svolge nel seguente ordine:

1) COSSEDDU BRIGIDA:

La candida, dopo aver estratto n. 3 domande tra quelle predisposte dalla Commissione
giudicatrice, da lettura delle stesse:

GRUPPO 1: la motivazione nel provvedimento amministrativo;

GRUPO 2: il riconoscimento della cittadinanza italiana; - la carta di identita elettronica;

La candidata, prima di rispondere alle domande estratte, viene invitata ad indicare le
motivazione che I’hanno portata a partecipare nonché il suo percorso lavorativo;

2) PINTUS SIMONA:

La candidata, dopo aver estratto n. 3 domande tra quelle predisposte dalla Commissione
giudicatrice, da lettura delle stesse:

GRUPPO 1: gli atti deliberativi dell’Ente locale;

GRUPO 2: la revisione delle liste elettorali; - il divorzio davanti all’ufficiale di stato civile;

La candidata, prima di rispondere alle domande estratte, viene invitata ad indicare le
motivazione che I’'hanno portata a partecipare nonché il suo percorso lavorativo;

Dopo aver concluso il colloquio, la Commissione procede con la valutazione a porte chiuse,
senza la presenza dei concorrenti e del pubblico, assegnando;

- alla concorrente COSSEDDU BRIGIDA la votazione di 25/30

- alla concorrente PINTUS SIMONA la votazione di 28/30

La Commissione, prima di dare lettura dei voti del colloquio, dispone che I'elenco dei candidati
che hanno superato il colloquio sia pubblicato sul sito istituzionale del Comune e all’Albo
pretorio. La Commissione, dopo aver concluso il colloquio con i candidati, procede al riepilogo
delle votazioni e dei punteggi ottenuti dai candidati nel suddetto colloquio e nella valutazione
dei titoli, ottenendo il seguente risultato:

N. NOMINATIVO coLLoqQio TITOLI TOTALE |




1| Cosseddu Brigida 25/30 2,59/10 27,59/40

2 | Pintus Simona 28/30 6,40/10 34,40/40

La Commissione Giudicatrice, quindi, procede, sulla base dei risultati del colloquio e della
valutazione dei titoli alla formulazione della graduatoria finale, come di seguito riportato:

N. NOMINATIVO coLLoqQio TITOLI TOTALE
1| Pintus Simona 28/30 6,40/10 34,40/40
2 | Cosseddu Brigida 25/30 2,59/10 27,59/40

dando atto che, effettuate le opportune verifiche con gli uffici competenti del Comune di
Bonorva o Comune di Sassari circa i titoli di servizio della candidata Cosseddu Brigida, potrebbe
procedere ad apportare le modifiche al presente verbale;

Esauriti i lavori, alle 11,45 la Commissione Giudicatrice consegna gli atti al Segretario delle

Commissione Giudicatrice per la trasmissione al Responsabile dell’Area 1 Amministrativa,
Servizi generali alla Persona per I'adozione dei provvedimenti conseguenti.

Di quanto sopra si e redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma viene
sottoscritto.

| COMMISSARI IL PRESIDENTE RETARIO
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